AMMONTARE DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI ED EFFETTIVAMENTE EROGATI Al RESPONSABILI
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ED Al DIRIGENTI - ANNO 2019

Titolari di Posizione organizzativa n. dipendenti risorse stanziate risorse premio medio Min/Max premio
distribuite distribuito distribuito
Cat. D1 8,00 14.717,35 14.717,35 1.839,67 min = 1.608,38
max = 2.263,10
Segretario generale
min = max =
Segretario generale * 1,00 4.511,82 4.511,82 4.511,82 4.009,48
Dirigente
min = max =
Dirigente 1,00 5.645,98 4.844,25 4.844,25 4.844,25

* importo relativo all'anno 2019. Tale voce € commisurata alla percentuale del servizio svolto presso il Comune di Sona pari al 58,33%, come
stabilito nella convenzione stipulata con il Comune di San Pietro in Cariano per lo svolgimento in forma associata del servizio di segreteria

comunale.




