INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae , Sostituire con Nome {i) Cognome (i)

SIMONETTA VENTURA
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
€ Sona Verona

4, 0456001212 @
P s.ventura@comune.sona.vr.it'

£ www.comune.sona.vr.it

Sesso F | Data di nascita 04/12/1966 | Nazionalita ltaliana

Dal 15/01/2016 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato - Istruttore Direttivo — Categoria giuridica D — Titolare di posizione
organizzativa — Responsabile del Settore Contabifita Generale comprendente anche i servizi URF,
Protocollo, Assicurazioni e Utenze comunali. ‘

Dal 01/09/2013 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato — Istruttore Direttivo — Categoria giun'dica D —Titolare di posizione
organizzativa — Responsabile del Settore Contabilita Generale comprendente anche i servizi URP e
Protocollo. ’ ‘

Dal 01/09/2013 al 31/07/2013 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato — Istruttore Diretitivo — Categoria giuridica D — Titolare di posizione
organizzativa — Responsabile del Settore Contabilita Generale comprendente anche i servizi di
Segreten'a Generale, Contratti, Gare e Appalti, URP, Protocolio e Ced.

Dal 01/01/2012 al 31/08/2013 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato — Istruttore Diretttivo — Categoria giuridica D — Titolare di posizione
organizzativa — Responsabile del Settore Contabilita Generale e dei servizi scolastici — trasporti.

Dal 10/06/2002 al 31/12/2011 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato — Istruttore Diretttivo — Categoria giuridica D — Titolare di posizione

~ organizzativa — Responsabile del Settore Contabilith Generale

Dal 01/05/2001 al 31/01/2002 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato — Istruttore Amministrativo — C2 . presso {'Ufficio Ragioneria

Dal 01/02/2001 al 30/04/2001 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo indeterminato — Istruttore Diretttivo — Categoria giuridica D — Titolare di posizione
organizzativa — Responsabile del Settore Contabilita Generale . .
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Curriculum Vitae ' Sostituire con Nome (i) Cognome 0]

Dal 01/11/2000 al 30/04/2001 - Comune.di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato ~ Sono state attribuite le mansioni di Istruttore - D1. presso ['Ufficio
Ragioneria ,

Dal 01/01/2000 al 30/10/2000 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato —Istruttore Amministrativo — C2 -. presso I'Ufficio Ragioneria

Dal 01/06/1998 al 31/12/1999 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato — Istruttore Amministrativo — C1 - presso I'Ufficio Ragioneria

Dal 01/01/1997 al 31/05/1998 - Comune di Sona (VR)

Dipendenté a tempo determinato — Esecutore Amministrativo — 5° L E.D. q.f. presso I'Ufficio
Ragioneria

Dal 01/01/1990 al 31/12/1996 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato — Esecutore Amministrativo — 5° q.f. presso 'Ufficio Ragioneria

Dal 10/03/1988 al 31/09/1990 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato — Esecutore Amministrativo — 4° q.f. presso 'Ufficio Ragioneria

Dal 23/06/1986 al 25/07/1987 - Comune di Sona (VR)

Dipendente a tempo determinato — Esecutore Amministrativo — 4° g.f. presso I'Ufficio Ragioneria

©Unione suropea, 2002-2013 | hifpfeuropass.cedefop europa.eu C Pagina2/4



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

. FRANCESE

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

COMPETENZE PERSONALLI

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Dal 2001 al 2016
Periodici corsi di formazione in materia di contabilita

* Dal 1980 al 1985

Istituto Tecnico “I.Pindemonte”

i
ftaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 A2 A2 A2 At
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
A2 A2 . Al LA 5 Al
Sostituire con il nome del certificato dilingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Buone competenze comunicative e relazioni
Capacita di gestire il lavoro in autonomia e di coordinare e gestire il personale del Settore
B
Buona conoscenze del sistema operativo Windows
Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office
Programmi Halley
B
B

Autorizzo il trattamento dei miei datl personali ai sensi del Decreto Leglslatlvo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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f.to Ventura Simonetta
Sona 29/03/2017

b
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